Hogyan épitsd fel énmarkadat (?

A Cedefop adatai szerint az eurdpai munkaerdpiacon a a képességek tekintetében jelentés
eltérés van a kereslet és kinalat kozott. A munkdltaték szamdra nehézséget okot, hogy a
szamukra megfelel§ készségekkel rendelkez6 munkaer6t taldljanak, mig az allaskeresék
nehezen taldlnak készségeiknek megfelel6 munkat. A munkanélkiliségi rata az EU-ban még
mindig magasnak tekinthets, mikdzben a munkaerdpiacon a verseny fokozodik.

A kozdsségi média térhdditasaval és az ezzel egyltt jard lathatdsag novekedése miatt az
allaskeres6k nehézségekbe Utkdznek a megfelel6 Munka megtaldldsaban, sét abban is, hogy
megkllonb9ztessljk magukat masoktdl a versengé munkaerépiacon.

A PBRAN4ALL (Personal Brand for All) egy két éves Erasmus+ project, amelynek célja, hogy az
“énmarka” kialakitasanak tdmogatdsaval segitse a munkakeresést és a foglalkoztathatdsagot.
Ez a tdmogatas online interaktiv eszkoz létrehozasaval valdsul meg, amely személyre szabott
képzési utat kinal a felhasznaldknak émarkajuk fejlesztéséhez.

A projekt 2020. december 1-jétél 2022. november 30-ig tart.

Mi az az énmarka?

Az énmarka a személy tudasanak, készségeinek és tapasztalatainak 0sszessége, illetve annak
prezentalasa a kllvilag felé. Viccesen szélva: az az énmarka, amit rélad mondanak, ha kimégy
a szobabdl. (Jeff Bezos)

Az énmarka magaban foglalja az egyén online és offline identitasat is. Egy hasznos eszkoz,
amely segithet a feln6tteknek az értékeik, és személyes jellemz&ik meghatarozasaban, ezzel
névelve bizalmat személylk irdnt. Az énmarka lehetéséget kindl a személyes torténet
bemutatdsarais. Az énmarka nemcsak segitséget nyujt az egyén szamara, hogy észrevehetdvé
valjon a munkaerépiacon, s igy elérje a vagyott szakmat és/vagy poziciét, de alapvets
fontossagu elemmeé valhat szakmai fejlédésében is.
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1. Aszemélyes, munkakortdl figgetlen készségek fejlesztése, amelyek segitségével
innovativ stratégiakkal Iéphetnek be be allaskeres6k a munkaerdpiacra.

2. A coacok, trénerek, munkakozvetiték felkészitése az énmarka-épités tdmogatdsara.

3. Az énmarka modell, mint karrierépit8 eszkdz hasznalatanak népszerdsitése a
foglalkoztathatdsag javitdsa érdekében.

Vart eredmények
1. Az énmadrka épitéséhez sziikséges kompetenciak keretrendszerének kialakitasa

Ez a keret magaban foglalja az énmarka fejlesztéséhez elengedhetetlen dsszes készséget és
stratégiat. A projektpartnerek online felmérést végeztek marcius-aprilis folyaman a
legfontosabb készségek azonositdsa és a munkaerd-piaci relevancia szempontjabdl torténd
osztalyozdsa érdekében. Ezenkivil eszkozoket és mddszereket is terveznek a felhasznalok
legfontosabb jellemvondsainak (nyitottsdg a tapasztalatokra, lelkiismeretesség, extraverzio,
elfogadhatdsag, neurotizmus) azonositasara, és a cél elérését elGsegitd uUtra terelik Sket. A
partnerek a tanuldk igényein alapuld képzési anyagokat is kidolgoznak.

2. “Personal Branding Genie”

A ,Personal Branding Genie” egy online tanuldsi eszkoz lesz, amely személyre szabott képzési
utakat kindl azok szamadra, akik szeretnék fejleszteni énmarkdjukat. Lehetévé teszi a tanuldk
szamara, hogy személyes jellemzG8ik alapjan valaszthassak ki a kovetni kivant képzési tervet. A
tananyag olyan intézkedéseket és célokat tartalmaz, amelyeket a tanuldknak el kell érnitk a
tanuldsi folyamat sikeres befejezése érdekében. A ,,Genie” harom f6 készséghbdl all, amelyeket
korabban a partnerek altal a projekt elején végzett kutatds meghataroznak.

Tevékenységeink az elmult idészakban

A projekt partnerségét hat szervezet alkotja: az Egyesilt Kiralysaghdl, Magyarorszagroél,
Gorogorszaghol, Bulgdridbdl, Szlovénidbdl és Spanyolorszaghdl. A partnerek el@szor 2021
janudr 25-én talalkoztak online. Atbeszélték a projekt valamennyi tevékenységét, kilonos
tekintettel a kutatasra, amely segit meghatdrozni az énmarka fejlesztéséhez szlkséges
készségeket. Megosztottak a disszeminacidéval és a mindségbiztositassal kapcsolatos
feladatokat, és meghataroztak a kdvetkezé hdnapok 1épéseit.

A projektrdl részletes informacidkat honlapunkon talalhatnak: http://pbrand4all.eu/.
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First online meeting of the project partners, 25" January 2021 (via Zoom).
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