Miért szUkseges éertékelni a személyes
markadat?

'hidba flirésztéd 6nmagadban,

csak mdsban moshatod meg arcodat".!

"Mindenkinek van személyes markaja, akar tudatdban van, akar nem. A siker kulcsa az, hogy
atvegylk az irdnyitdst a markank felett, és proaktivan és szandékosan pontosan olyanna
alakitsuk, amilyennek szeretnénk. A markad az, amit képviselsz, ahogyan masok latnak téged,
valamint az erésségeid és gyengeségeid.?

A személyes marka épitésének célja, hogy bemutassuk magunkat masoknak. A PBRAND4ALL
Erasmus+ projektliinkben az énmarka-épitéssel szeretnénk tamogatni mindenkit abban, hogy a
munkaerdpiacon a legmegfelel6bb és legkivanatosabb allast érje el azaltal, hogy képességei és
értékei egyénre szabottan lathatéva valnak a munkaltatd szamara.

Nem kdnnyl személyes markat épiteni, de megéri.

Az elsé |épés ehhez az lehet, hogy megismerjik 6nmagunkat. Azonositsuk tuddsunkat,
képességeinket, a motivacidinkat, és azt, hogy mitél lehetlink értékesebbek a munkaerépiacon
masokhoz képest. Fontos, hogy ez nem altalanos megkdzelités, hanem felkészllés egy adott

munkakorre.

Az énmarka felépitésének 5 |épése:?

1 J8zsef Attila: Jozsef J6zsef: Nem én kidltok (1924) http://magyar-
irodalom.elte.hu/sulinet/igyjo/setup/portrek/jozsefa/nemen.htm. Angol véltozat itt:
https://www.magyarulbabelben.net/works/hu/J%C3%B3zsef Attila-
1905/Nem_%C3%A9n_ki%C3%A1lltok/en/31082-No_Shriek_of_Mine

2 https://www.forbes.com/sites/blakemorgan/2021/06/17/3-steps-to-build-your-personal-
brand/?sh=7736b00e48f1

3 https://www.linkedin.com/pulse/personal-branding-cycle-follow-6-key-principles-create-van-vo
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A hatékony
énmdrka;épl'tés 5

|épése

Ertékeld

magad!
Poziciondld
magad!

~
R
L]

Gondold at, mit tudsz
nyUjtani az adott
poziciéban!

Gondold at, hogyan
jelenited meg magad!

Ne felejtsd, az énmdrka
épités nem egyszeri
alkalom!

A személyes marka értékelésének lépései
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Poziciondld
magad!

Ertékeld magad! Vedd szamba meglévé
markaértékeidet: készségek,
szakértelem, képzettség, tapasztalatok,
alapveté értékek, motivacioik, azt,
ahogyan a vilagot latjod és ahogyan
masokkal egylttmikddsz. Fogj egy darab
papirt, és készits egy listat! Beilleszthetsz
egy masodik oszlopot is azoknak a
tényezéknek, amelyek biztosan nem
jellemzdék rad.

Pozicionald magad! Hatarozd meg, hogy
milyen szakmara, vagy munkakorre latod
magad alkalmasnak! Készits ezekrdl is
egy listat.

Gondold at, mit tudsz adni a megcélzott
munkaban! Mutasd be tulajdonsagaidat,
er@sségeidet, érdeklédésed és
mindazokat a tényezdket, amelyek azt
sugalljdk a munkaltaténak, hogy érdemes
téged valasztania. Légy o&vatos, csak
azokat a tulajdonsagaidat mutasd be,
amelyekben biztos vagy!

Gondold meg, hogyan mutatod meg
magad! Milyen kisér6- vagy motivacios
levelet fogsz késziteni, tervezd meg a
tartalmat és a megjelenését is. Csatolni
fogsz fényképet? Hogyan mutatod be
magad vele? Elkészitesz egy
professzionalis honlapot? Bemutatkozol-
e-e a kapcsolatépitést el6segité szakmai
portdlokon? Ugy &llitod majd be a
kbzosségi média profilodat, hogy a
munkaltatok ne tudjak kdvetni?

Soha ne felejtsd el, hogy a személyes
markaépités nem csak egyszeri alkalom!
Folyamatosan  felil  kell  vizsgalni,
fejleszteni és a megcélzott munkakodrhoz

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union




ND4ALL

1. Ertékeld 6nértékelésedet!

Amikor befejezted az 6nértékelést, kérd meg barataidat, csaladtagjaidat, kollégaidat és
olyan személyeket, akiknek az itéletét tiszteletben tartod, hogy segitsenek neked.
Megkérheted &ket, hogy ugyanugy értékeljék képességeidet, ahogyan te is tetted,
anélkil, hogy tisztaban lennének a prezentdcidéd eredményével. Vagy megkérheted
6ket, hogy fejtsék ki véleményilket az dnértékelésedrdl. Hasonlitsd 6ssze a listakat!
Készits egy Ujat a vélemények alapjan!

2. Ellenérizd, hogy megfelel6en poziciondltad-e magad! Keressen a céljahoz hasonld
alldshirdetéseket. Készitsen egy listat az elvardsokrol, és ellenérizd, hogy megfelelsz-e
ezeknek, illetve redlisan képes vagy-e olyan szintre fejlédni, hogy megfelelj ezeknek.

3. Ellendrizd, hogy tudod-e azt adni, amit elvarnak téled! A fent emlitett |épések soran
ellendrizted az Ugynevezett "kemény" feltételeket, mint példaul az iskolai végzettséged,
képzettséged, munkatapasztalatod stb. Most vizsgald meg Ujra a "puha" feltételeket,
mint példaul a megbizhatdsag, a lendilet, a munkaképesség stb. Nézze meg a listajat!
Megfelel ezeknek? Vagy képes vagy megfelelni a tanuldssal és gyakorlassal? Fel tudsz
mutatni mas hasonlo tulajdonsagokat?

4. Ha biztos vagy benne, hogy Gszinte és elfogadhatd képet tudsz adni magadrol, és
megfelelsz a munkakdér és a munkdltatd elvardsainak, akkor foglalkozz a
"csomagolassal"! Nézd meg az adott agazat/munkakoér vezetd, sikeres személyeinek
marketingjét! Elemezd-elemezd! Hasonlitsad O0ssze a sajatoddal! Valtoztass, ha
szUkséges! Figyelj a legfontosabb jellemz8 vonasaid, tulajdonsagaid megfelel6ségére,
megjelenitésére!

5. GCsindld djra! Ha ugy gondolod, hogy készen allsz, id6rél id6re ismételd meg a
folyamatot! Ne felejtsd el, hogy a vilag valtozik, és a te személyiséged sem allando.
Alkalmazkodj és fejlédj, és légy naprakész. Es mindig légy nyitott méasok véleményének
elfogadasaral

Koévessen minket:
® Facebook: https://www.facebook.com/pbrand4all

© Twitter: https://twitter.com/PBRANDAALL

@Linkedln: https://www.linkedin.com/company/71241529/
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@ Honlap: https://pbrand4all.eu/
@Kik vagyunk
Partnerségiink hat orszag szervezeteit képviseli:

Egyesult Kiralysag (CIVIC Computing: https://www.civicuk.com/)

Magyarorszag (Konszenzus Alapitvany Budapesti Szervezete: cClviCcC

http://www.konszenzus.org/en/ ) kRnows
Bulgaria: (E-business Academy: https://e-businessacademy.eu/ ) y .

Ul:“ LJUDSKA UNIVERZA ZALEC L! o
Gorogorszag (Biztositott ismeretek: https://www.asserted.eu/ ) TXORIEE

Szlovénia (UPI Zalec: https://www.upi.si/ )

-4
és Spanyolorszag (Politeknika lkastegia Txorierri: http://www.txorierri.net/) : ;

o

e E - BUSINE
ACADEN
A projekt keretében sokféle szakértelemmel rendelkeziink, és kdzos

szenvedélyiink, hogy innovativ és hasznos oktatasi anyagokat hozzunk létre, hogy
masok szamara is lehetévé tegylk az ismeretek bévitését.
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