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PBRANDA4ALL Eredmények

Biztosak vagyunk benne, hogy a PBRAND4ALL létrejottére forditott két év
elegendd volt arra, hogy olvasodink és kovetbink tudjak, mi is az énmarka,
hogyan fogjanak az épitéséhez és fenntartadsahoz.

Ebben a cikkben a 2022 novemberében befejez6d6 PBRANDA4ALL
Erasmus+ projekt tanulsagait fogalmazzuk meg.

The partnership
Partnerség

A két év szoros egyuttmikodésben végzett munka nem csupan a projekt
céljait szolgald nagyszeri eredményekhez vezetett, hanem megerdsitette a
résztvevOk kapcsolatat és szélesitette a halozatot is. A CIVIC (gyesult
Kiralysag), a Konszenzus Aéapitvany Budapesti Szervezete (Magyarorszag),
UPI Zalec (Slovenia), Politeknika Ikastegia Txorierri or P.I.T (Spanyolorszag),
Asserted Knowledge (Gorogorszag) and E-Business Academy (Bulaaria)
egyuttmikodése nagyon sikeresnek bizonyult, hiszen a projekt minden
fazisat az egyuttmikodeés, a projekt és annak eredményei folyamatos
fejlesztésének lehetbsége jellemezte. Meg vagyunk gybzédve rola, hogy ez
az egyuttmikodés pozitiv és hosszutavu hatasokkal fog jarni és ez el fogja
segiteni a projekt eredményeinek fenntarthatésagat annak befejezése utan
is.
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A projekt hatasai
A PBRANDA4ALL életének két évében sok szinten is jelentds hatast gyakorolt.

Egészen biztosan hatott a partnerségre: mélyultek a résztvevok projekt
témakkal kapcsolatos ismeretei, bdvultek az Erasmus+ projektek
muikodésével kapcsolatos tapasztalataik és az inkabb technikai kérdésekkel
foglalkozo partnerek, a tréning eszk6zok fejlesztésével, finomithattak digitalis
kompetenciaikat.

A projekt, ahogy a palyazatban is jeleztlk, fontos hatast gyakorolt a
célcsoport tagjaira is. Ezt a pozitiv hatast bizonyitjak a projektet tamogato
rendezvényeken és az eszkoz kiprobalasa soran gyujtott visszajelzések is. A
hat partner kozul tobben is szerveztek az eredmények bemutatasara
rendezveényeket és a fogadtatas nagyon pozitiv volt! A résztveviket nagyon
érdekelte és el is kotelez6dtek a PBRANDA4ALL és annak eszkozei irant. A
résztvevoknek az események utan kiosztott kérdbivekbdl a projekt
mindségével és a kifejlesztett Enmarka Varazsléval kapcsolatban nagyon
pozitiv visszajelzéseket kaptunk.

Frissitjuk az itt kozolteket, ha a tobbi partner is végez ezekkel a
tevekenységekkel.

A projekt hatasanak egy masik fontos indikatora a disszeminacié. Eddig, a

disszeminacios tevékenységeken keresztul, tobb mint 43 ezer embert értunk
el. Frissebb, pontos adatokat a projekt végén szolgaltatunk.
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Soft Skills
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(A CIVIC multiplikator eseménye, 2022. augusztus 29.)
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Egyéb eredmények

A hirnév és az éhmdrka
fébb kilénbségei

Hirnév Enmarka

Nem
mindenkinek
van
Enmarkad a
szdndékmd ésa

A hirnevet az elsé
Zeok o
vezetSkkel és
kollégakkal
kialakitott
kapcsolatok,
valamint a
kommunikacidé
médja egyiittesen

Az Eurdpai Unid
Erasmus+ programyanak
larsfnanszirozésival

https://pbrand4all.eu/
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The Personal Branding Genie
Az énmarka dzsinn

Az Enmarka Varazsld, a PBRAND4ALL legfontosabb eredménye, egy olyan
online képzeési eszkdz, amely személyre szabott tanulasi utakat biztosit azok
szamara, akik ki akarjak alakitani vagy fejleszteni személyes énmarkajukat.
Lehet6vé teszi felhasznaldink szamara, hogy az dnértékeld kérdbiv alapjan
meghatarozott szinten javithassak a szamukra fontos munkakoértél figgetlen
készsegeiket.

Az oktatd anyag tevékenysegekbdl és a felhasznaldk altal elérendd célokbal
all. igy teljesitheté a tanulasi folyamat sikeresen és kaphatjak meg a
felhasznalok a jelvényeket!

A készségek kereke azaltal segiti ezt a tanulasi folyamatot, hogy megmutatja
azokat a munkakortdl fuggetlen készségeket, amikben fejlédniuk kell. Ezt ugy
teszi, hogy az esetikben megallapitott szint (alap, kdzép, haladod) szerint
elkulonuld szineket alkalmaz.

Latogassa meg az Enmarka Varazslot és kezdjen el fejlédni! pbrand4all-
genie.eu/
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Leadership.

Communication

Problem
solving

Adapting
to changes

Responsibility

Self
control

(The soft skills wheel)
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Kik vagyunk

Partnerségunk hat orszag szervezeteit foglalja magaban:

» Egyesult Kiralysag (CIVIC Computing: https://www.civicuk.com/ ')

» Magyarorszag (Budapest Organisation of Konszenzus Foundation:
http://www.konszenzus.org/en/ )

- Bulgaria: (E-business Academy: https://e-businessacademy.eu/ )

- Gorogorszag (Asserted Knowledge: https://www.asserted.eu/ )

- Szlovénia (UPI Zalec: https://www.upi.si/ )

- €s Spanyolorszag (Politeknika lkastegia Txorierri: http://www.txorierri.net/)

Kulonb6zd tapasztalatainkkal gazdagitjuk a projektet és mindannyian
elkotelezettek vagyunk abban, hogy innovativ és hasznos képzési anyagokat
hozzunk létre masok képessé tétele érdekeben.

Kovessen minket:

Facebook: https://www.facebook.com/pbrand4all
Twitter: https://twitter.com/PBRAND4ALL

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/71241529/
Website: https://pbrand4all.eu
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Kovessen minket!

Facebook: https://www.facebook.com/pbrand4all

Twitter: https://twitter.com/PBRANDA4ALL
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LinkedIn:

https://www.linkedin.com/company/71241529/

Web: https://pbrand4all.eu/
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